t(ilc;-flg::joepde:: Union fa S{»traCk

Helping Adults Identify and Get on the Right Career Path

Ho;a de consejos sobre Ia
curiosidad y el
espiritu inquisitivo /

fasttrack

Helping Adults Identify and Get on the Right Career Path



:***** Co-funded by
(UL the European

fast’track

Helping Adults Identify and Get on the Right Career Path

Hoja de consejos sobre la curiosidad y el espiritu inquisitivo

(Lo sabia? Empie-
za introduciendo un
dato sobre la compe-
tencia CM en cuestion

¢Sabias que...?

“La curiosidad y las preguntas te llevaran mas lejos que la confianza y las
respuestas”. Maxime Lagacé

Consejo n° 1 para
desarrollar el CMS:

Consejo n® 1 paradesarrollar la curiosidad y las habilidades inquisitivas
para el empleo:

Rodearse de las personas adecuadas:

Rodéate de personas capaces de motivarte. Estar rodeado de gente
positiva es bueno para escuchar comentarios sinceros y puede instigarte
a pensar por ti mismo, en lugar de escuchar sélo lo que quieres oir.
Esto puede ayudar a tu desarrollo formativo, asi como a tus habilidades
blandas.

Consejo n° 2 para
desarrollar el CMS:

Consejo n° 2 para desarrollar la curiosidad y la capacidad inquisitiva
para el empleo:

Mantener la mente abierta:

Estar abierto a aprender, desaprender y reaprender es clave para
desarrollar tu capacidad de curiosidad e inquisicion. Lo creas o no, no
siempre tienes razon. Mantener la mente abierta te permite aceptar otras
ideas y creencias que antes no tenias.

Consejo n° 3 para
desarrollar el CMS:

Consejo n° 3 paradesarrollar la curiosidad y las habilidades inquisitivas
para el empleo:

Salir de la zona de confort:

Ser una persona curiosa e inquisitiva suele significar que buscas
activamente nuevas fuentes de conocimiento. Seamos realistas, no a todo
el mundo le gusta salir de su zona de confort. Es la naturaleza humana. Sin
embargo, para desarrollar esta habilidad, es importante que te animes a
hacer cosas que normalmente no harias o algo que siempre has querido
probar pero te ha dado demasiado miedo hacerlo. Estas cosas te ayudan
a crecer como persona y a ver de lo que eres capaz.

Links to Additional
Resources/ Videos:

"4 razones por las que la curiosidad es importante y cdbmo desarrollarla”
[Articulo] https://tinyurl.com/8m64s4kb [Lifehack]

“Descubra su tipo de curiosidad” [Quiz]
https://curiosity.britannica.com/curiosity-personality-quiz.html [Brdjula
Britanica de la Curiosidad]
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