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Lo sapevi? Inizia
introducendo un
fatto sulla CM
competenza in
questione

Lo sapevi?

“Camminare su una strada senza vedere e pianificare cio che c'e in fondo
alla strada vi cogliera quasi certamente di sorpresa e potrebbe rivelarsi un
duro colpo, una volta o l'altra” Abhishek Ratna

Suggerimento #1 per
sviluppare le CMS:

Suggerimento #1 per sviluppare la pianificazione della carriera
lavorativa:

Sapere cosa vi piace, cosa non vi piace, quello di cui avete bisogno e
volete dal lavoro:

| nostri gusti e le nostre preferenze cambiano nel corso della nostra vita
professionale. Pertanto, sia per quanto riguarda la carriera che la vita
privata, € importante prendersi il tempo per riflettere spesso su cio che
vogliamo e sentiamo. Fate una lista di cio che vi piace, di cio che non vi
piace e di cio che vorreste ottenere nella vostra carriera. Essere consapevoli
di questi aspetti vi permettera di orientare la vostra carriera. Assicuratevi
di fare cio che amate.

Suggerimento #2 per
sviluppare le CMS:

Suggerimento #2 per sviluppare la pianificazione della carriera
lavorativa:

Stabilite delle scadenze:

Siate realistici. Non tutti avranno il lavoro dei loro sogni da un giorno
all'altro senza fare un po’ di gavetta. Ci vuole tempo. La quantita di
tempo necessaria dipende dai vostri obiettivi. Stabilire delle scadenze e i
risultati che si desidera raggiungere entro queste scadenze puo aiutare a
raggiungere i grandi obiettivi un po’ alla volta e a evitare la frustrazione
quando si hanno aspettative irrealistiche per il tempo che ci si concede.
Sfidate voi stessi, ma siate realistici.

Suggerimento #3 per
sviluppare le CMS:

Suggerimento #3 per sviluppare la pianificazione della carriera
lavorativa:

Tenete un registro dei vostri successi:

Avere un registro di tutti i vostri successi lavorativi e personali € molto
utile per costruire il vostro CV, ma anche per pianificare la vostra carriera
in base ai compiti e ai progetti in cui eccellete. Sapere come tenere traccia
e scrivere dei propri risultati professionali puo essere molto utile quando
si lavora al prossimo obiettivo di carriera.

Links a Risorse
aggiuntive/ Videos:

“The only guide you'll ever need for career planning” [Blog]
https://www.betterup.com/blog/career-planning [BetterUp]

12 Smart Tips to Develop a Personalised Career Plan” [Article]
https://www.careeraddict.com/building-career-plan [CareerAddict]
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